
GERENCIA 
DEL DESARROLLO 
SOSTENIBLE EN LAS 
ORGANIZACIONES

ESPECIALIZACIÓN

Resolución 023667 del 5 de diciembre de 2023, por medio de la cual se resuelve la solicitud del registro calificado del programa de Especialización en Gerencia del 
Desarrollo Sostenible en las Organizaciones, de la Universidad de la Sabana, a ser ofrecido en la modalidad combinada (Presencial – Virtual) en Chía (Cundinamarca).

SNIES:  116433

MODALIDAD HÍBRIDA:

NUEVA

PRESENCIAL Y VIRTUAL



¿POR QUÉ ESTUDIAR
DESARROLLO SOSTENIBLE

Este programa aborda la creciente demanda de 
estrategias que no solo busquen la rentabilidad 
económica, sino que también promuevan la 
responsabilidad social y ambiental. A lo largo de los 
módulos, los participantes adquirirán conocimientos 
avanzados en gestión sostenible, normativa ambiental, 
responsabilidad social corporativa, y estrategias de 
innovación verde. Mediante un enfoque teórico-práctico, 
los estudiantes desarrollarán habilidades para 
implementar y gestionar proyectos sostenibles que 
generen un impacto positivo en sus organizaciones y en 
la sociedad. 

Modalidad Presencial – Virtual: Una de las ventajas 
destacadas de la Especialización en Gerencia del 
Desarrollo Sostenible en las Organizaciones es su 
modalidad híbrida, que combina un 54% de clases 
presenciales con un 46% de actividades virtuales. Esta 
estructura ofrece a los estudiantes la flexibilidad de 
gestionar su tiempo y recursos de manera eficiente, 
permitiéndoles equilibrar sus responsabilidades 
profesionales y personales. 

Metodologías Ágiles: Adoptamos enfoques ágiles para 
la enseñanza, fomentando la colaboración, la 
adaptabilidad y la resolución de problemas en tiempo 
real, habilidades cruciales para el éxito en el mundo 
empresarial actual.
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TÍTULO QUE OTORGA
ESPECIALISTA EN

GERENCIA DEL 
DESARROLLO SOSTENIBLE EN 

LAS ORGANIZACIONES

CRÉDITOS
24

1

DURACIÓN
2 SEMESTRES



OB
JE
TI
VO 

Capacitar a los profesionales 
para integrar prácticas sosteni-
bles en la gestión organizacio-
nal, promoviendo el desarrollo 
económico, social y ambien-
talmente responsable. A través 
de un enfoque multidisciplinario 
y práctico, los participantes 
aprenderán a diseñar, imple-
mentar y gestionar estrategias 
y proyectos sostenibles que 
impulsen la competitividad y el 
crecimiento sostenible de sus 
organizaciones, contribuyendo 
así al desarrollo integral del país.
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Plan de Estudios
Semestre 1 Semestre 2

CORREOCONTACTO
luis.charcas@

unisabana.edu.co
www.unisabana.edu.co

Hablemos por 
WhatsApp

Conoce los beneficios, inversión y 
medios de financiación

La naturaleza, sus umbrales y servicios 
como base para la transformación 

sostenible de las organizaciones 
(Presencial)

Diseño de estrategias, políticas y proyectos 
con impacto tangible al desarrollo 

sostenible de la organización (Presencial).

Producción, consumo y mercados 
sostenibles (Virtual)

Financiación y estructura de modelos de 
negocios innovadores y Sostenible (Virtual)

Marco ético de las organizaciones (Virtual)Electiva I (Virtual)

Electiva II (Virtual)

https://wa.link/zhwtnd

Cel: 3232210394
Luis Felipe Charcas

Tel: 601 861 5555

https://wa.link/zhwtnd

