
Convocatoria

Te invitamos a participar en
mentorías de formulación
deproyectos de I+D+i.

“La ruta del armadillo”



Desde la Universidad de La Sabana, la Cámara de Comercio 
de Casanare y la Fundación Universitaria de San Gil
te acompañamos a encender la chispa de la Ciencia,

Tecnología e Innovación en Casanare



Proyectos de I+D+i

Proceso estructurado y ordenado que espera brindar soluciones a

problemas identificados por parte de un equpo de trabajo. Dichos

problemas son socialmente justificados, y afectan las líneas de trabajo

de la organización (Rodríguez y Socorro, 2021).

Los proyectos inician con una idea que se transforma y finaliza con la

transformación y consolidación de resultados (productos innovadores)

(Cruz Peña, 2012).



Características de los proyectos I+D+i

Se enmarcan en la investigación básica 

y aplicada.

Búsqueda e indagación de información 

y apropiación del conocimiento.

Utiliza aplicaciones prácticas y  

soluciones de problemas identificados.

Se orientan hacia los 

interrogantes: problema,

siguientes  

solución,

objetivos y resultados.

Se enfoca en trabajos que usan el

conocimiento para crear nuevos

productos, servicios o materiales o

mejorar los ya existentes.



Por qué son importantes los proyectos de

I+D+i

Permiten abordar de forma  

más general el alcance e

impacto.

Incorporan estrategias  

enfocadas a promover la

innovación y la investigación.  

Permiten fortalecer el  

conocimiento de las personas 

dedicadas al desarrollo de  

proyectos I+D+i.

Incentivan el trabajo

investigativo y colaborativo.  

Motivan a adquirir  

conocimientos para

nuevos  

asumir

retos institucionales, demandas

ynecesidades de la sociedad.

Generan espacios de

participación dinámica en los

actores desde la generación de

ideas hasta lograr la

consolidación de resultados.



Orientación por parte de profesionales

expertos enfocada a fortalecer el

conocimiento en formulación de

proyectos de Investigación, Desarrollo

e innovación - I+D+i, que permitan la

adopción de nuevos aprendizajes en

temas relacionados con Ciencia,

Tecnología e Innovación - CTeI

(Aguilar y Manzano, 2018).

¿Qué es una 
mentoría?



*
Objetivo
Fortalecer las capacidades relacionadas con el diseño,

formulación y gestión de proyectos relacionados con

Ciencia, Tecnología e Innovación (CTeI), con énfasis en

procesos de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i).



*
La ruta del armadillo forma parte del proyecto “Fortalecimiento

de las capacidades de los actores del ecosistema de Ciencia,

Tecnología e Innovación para la dinamización de proyectos

I+D+i que contribuyan al desarrollo del departamento de

Casanare” (BPIN 2021000100459) – ConCiencia Casanare.

Esta iniciativa está articulada con el Objetivo 2. del proyecto,

para potenciar a través de mentorías, la cualificación del talento

humano de los actores del ecosistema de I+D+i de Casanare.

Reseña



*

¿Qué es una mentoría en 
la “Ruta del armadillo”?

Las mentorías se definen como acompañamientos

especializados y personalizados en el aprendizaje conceptual

y metodológico en el área de formulación de proyectos.



Dirigido a
Actores (personas naturales o jurídicas pertenecientes al sector

académico, la sociedad civil organizada, el gobierno y el sector

productivo) que desarrollen su actividad en el departamento de

Casanare que estén interesados en recibir formación en el

diseño, formulación y gestión de proyectos de CTeI.



Los actores seleccionados en el marco de esta invitación

tendrán la oportunidad de recibir mentorías especializadas en

el diseño, formulación y gestión de proyectos de CTeI.

Alcance



realizarán actividades  

enfocadas al análisis del

actor (y su organización)

partiendo de un

diagnóstico.

1.Saliendo del  
agujero

En esta etapa se

2.Trazando mi  
ruta

En este punto se trazarán
posibles soluciones a la
problemática identificada
previamente. Junto con el
gestor, se definirá la
propuesta de valor del
proyecto.

3.Listo para el  
nuevo amanecere

Aquí se realizarán

sesiones enfocadas al

desarrollo del proyecto.



1

Conocer e identificar fuentes de

financiación 

relacionados 

permitan 

investigación,

actividades

desarrollo

para proyectos  

con CTeI que

de  

e

innovación (I+D+i)

La mentoría te da acceso a:

2

Adquirir conocimientos para

3

Pertenecer a redes de trabajo

colaborativo con otros actores del

ecosistema de CTeI en el

departamento.

alinear su acción y estrategias con

las prioridades del gobierno

departamental y nacional, lo que

facilitaría su postulación a fuentes

de financiación.

4
Acercarse a las temáticas de

Ciencia, Tecnología e Innovación

e identificarlas como

herramientas que pueden brindar

soluciones a los problemas de su

organización.

5
Recibir formación para participar

en espacios de socialización

(ruedas de negocios, ruedas

empresariales, ferias de servicios,

etc.).

6
Certificación de la participación en

el proceso por parte de las

entidades participantes.



Desarrollo de las mentorías



Financiación de los 
proyectos

¿Qué NO incluye el programa?

La formulación directa 
de los proyectos por 
parte de los gestores



Para participar el postulante debe

sectorpertenecer al  

gubernamental, académico,
productivo, sociedad civil  

organizada o entidades de apoyo.

Adicionalmente, debes cumplir  

con los siguientes requisitos:

Requisitos

Desarrollar sus actividades y residir en el
departamento de Casanare.

NOTA: Se dará prioridad a los

proyectos que tengan enfoque

en los sectores agropecuario,

agroindustrial y turístico sin que

ello exima otros sectores

Participación de una (1) persona (de la

institución u organización que representa) con

disponibilidad de atender las actividades de

formación a lo largo del proceso.

Disponer de por lo menos dos (2) horas
semanales para el desarrollo del programa

Disposición para la formulación y gestión de
proyectos.

1. Estar formalizados (personas naturales y  
jurídicas) .

2. Antigüedad de mínimo (2) años en el Desarrollo 
de sus actividades .

3.

4.

5.

6.



¿Qué se espera de mi 
en el programa?
El aprendizaje es el resultado de un

proceso constante donde se falla

constantemente, se reconocen

errores, se identifican oportunidades

de mejora y se toma la decisión de

realizar acciones que conduzcan a

mejorar. Este programa parte del

reconocimiento individual del saber

adquirido con

complementado

la experiencia,  

con el apoyo de

profesionales especializados en la  

formulación de proyectos.

Contar con al menos una (1) persona al

01 interior de la organización o institución

que representa que pueda acompañar 

el proceso permanentemente

Disponer de al menos dos (2) horas

02 semanales para recibir procesos de

formación especializada a través de  

mentorías y sesiones grupales.



Inscripción
Adelantar la inscripción 
a través del siguiente 

enlace:

bit.ly/MentoriaRuta

Cierre de inscripciones 13
de mayo a las 05:00p.m.


