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Estrategia  Objetivo  Actividades  

Formación en valores   

Desarrollar actividades que 

contribuyan a la formación en 

valores a fin de promover el 

desarrollo personal de los 

estudiantes, tanto en su 

dimensión interior como en su 

dimensión social.  

1. Jornadas Universitarias. Valores 

para trabajar: resiliencia, 

esperanza, sentido de comunidad, 

creatividad de la caridad, 

innovación social, 

identidad/intimidad/influencia de la 

información amistad, gratitud, 

libertad, sinceridad, compasión.  

2. Labores Sociales. Valores para 

trabajar: solidaridad/ cuidado del 

otro.  

3. Tertulias literarias. (Método de 

Caso). Valores para trabajar: 

amistad, gratitud, libertad, 

sinceridad, compasión, esperanza.  

4. Cine Foros. Valores para 

trabajar: amistad, gratitud, libertad, 

sinceridad, compasión, esperanza, 

fraternidad, perdón.  

Formación Profesional  

Desarrollar actividades que 

permitan que los estudiantes 

profundicen en temas de 

relevancia práctica que 

contribuyan a promover su 

responsabilidad ante sí mismo, su 

familia, el país y el mundo para la 

construcción de una sociedad 

más justa, pacífica y solidaria.  

1. Cine Foros. Temas: inteligencia 

artificial, neuromarketing, 

sostenibilidad y economía circular, 

innovación social.  

2.Talleres/Conferencias. Temas: 

Inteligencia Artificial, 

Neuromarketing, Sostenibilidad y 

Economía circular.  

3. Challenge experience: Temas: 

innovación social.  

Formación en Competencias 

Blandas   

Desarrollar actividades que 

promuevan la formación en 

hábitos personales y 

competencias profesionales  

1. Taller de Creatividad: capacidad 

de abordar problemas y tareas de 

forma creativa.  

2. Taller de Comunicación: 

capacidad de comunicar 

efectivamente las ideas y 

convencer a otros para establecer 

consensos o tomar una decisión.  

3. Taller de Adaptabilidad: 

capacidad de adaptarse a los 

cambios, asumir los desafíos con 

actitud positiva y mente abierta, 

especialmente en condiciones de 

estrés.  



4. Taller de Integridad. capacidad 

de comportarse de forma honrada y 

recta en cualquier ocasión.  

5. Taller de Inteligencia Emocional: 

capacidad de gestionar las 

emociones propias y las de otros.  

6. Taller de Liderazgo: habilidades 

para conducir y acompañar un 

grupo de personas hacia unos 

objetivos comunes.  

Fuente: Coordinación de Asesoría y Formación Escuela Internacional 2024 

 


